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                                                                                                                                    УТВЕРЖДАЮ 

Директор МКОУ ООШ г. Сосновка 

«_____________»        А.Г. Нейман 

                                                                                                                                              «30» августа 2024г. 

 

 

План мероприятий 

по реализации профориентационной работы 

 в МКОУ ООШ г. Сосновка на 2024-2025 учебный год 
 

№ Направления и мероприятия 
Сроки 

выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

1.  Организационные мероприятия по профессиональной ориентации  

1.1.  
Разработка и утверждение плана мероприятий по организации профессиональной 

ориентации в МКОУ ООШ г. Сосновка 
август  Тутынина Н.В. 

1.2.  Назначение ответственного лица за организацию профориентационной работы  август Нейман А.Г. 

1.3.  
Проведение совещаний по разработке и утверждение плана мероприятий по организации 

профессиональной ориентации  
август Тутынина Н.В. 

1.4.  Планирование профориентационной работы   
До 15 

сентября 
Тутынина Н.В. 

1.5.  
Изучение нормативно-правовых документов. Изучение методических рекомендаций по 

организации профоминимумов. 
август 

Тутынина Н.В.,  

кл. рук-ли 

1.6.  Согласование рабочих программ внеурочной деятельности август 
Тутынина Н.В.,  

кл. рук-ли 

1.7.  

Организация взаимодействия образовательной организации по профессиональной 

ориентации обучающихся с другими заинтересованными организациям (заключение 

договоров и т.п.) 

В течение 

года 
Нейман А.Г. 

1.8.  
Сбор сведений о занятости обучающихся, освоивших основные образовательные 

программы основного общего образования. 
сентябрь Кл. рук-ли 

1.9.  Мониторинг реализации проекта профминимума 
Декабрь, 

апрель  
Тутынина Н.В. 

2.   Обеспечение профессиональной ориентации обучающихся ОО 

2.1.  Взаимодействие образовательной организации о профессиональной ориентации В течение Нейман А.Г. 
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обучающихся с другими организациями СПО года Тутынина Н.В. 

2.2.  Реализация федерального проекта «Билет в будущее»: организация и проведение 

экскурсий, профессиональных проб и мастер-классов по выбранным программам. 

 

сентябрь-

ноябрь 

Кл. рук-ли 

2.3.  Уроки профориентационной направленности в рамках учебных предметов "Технология", 

«Окружающий мир», «Обществознание», «Физика», «Химия», «Математика» 

В течение 

года 

учителя-

предметники 

2.4.  Курс занятий «Россия – мои горизонты» (Направление «Внеурочная деятельность») В течение 

года 
кл-рук-ли 

2.5.  
День Дублера 

5 октября Тутынина Н.В., 

организаторы, кл 

рук-ли 9 классов 

2.6.  Участие в открытых уроках Всероссийского проекта «ПРОеКТОриЯ» В течение 

года 
кл-рук-ли 

2.7.  Развлекательно-познавательные и профориентационные игры: «Путешествие по 

профессиям», «Кто больше знает профессий?», «Как много профессий хороших» и др. 
В течение 

года 
Организатолр 

2.8.  
Привлечение обучающихся к исследовательской и проектной деятельности через участие 

в научно-практических конференциях и предметных олимпиадах 

В течение 

года 

организатор, кл-

рук-ли 

2.9.  
Проведение встреч с выпускниками школы, являющимися в настоящее время студентами 

учебных заведений. 

В течение 

года 
кл-рук-ли 

2.10.  
Проведение классных часов по профориентации с приглашением представителей разных 

профессий 

В течение 

года 
кл-рук-ли 

2.11.  
Родительские классные собрания с обсуждением вопросов внедрения 

профориентационного минимума, обеспечивающего реализацию единой модели 

профориентации обучающихся 

2 раза в год кл-рук-ли 

2.12.  
Разработка рекомендаций для родителей 9 классов «Как помочь ребенку сделать 

правильный выбор» 

В течение 

года 
Тутынина Н.В. 

2.13.  

Организация и проведение экскурсий, профессиональных проб и мастер-классов по 

программам: электромонтаж, сварочные технологии, 3Д моделирование, штукатурные и 

отделочные работы, поварское и кондитерское дело, работы на универсальных 

металлообрабатывающих  станках, предпринимательство, ремонт легковых автомобилей  

и по спеальностям «Автомеханик», «Банковский служащий», «Бухгалтер», «Графический 

дизайнер», «Кондитер», «Медсестра», «Повар. 

январь-

апрель 2025 

года 

Управление 

образования, 

образовательные 

организации, 

организации СПО 
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2.14.  

День открытых дверей.  

В программе: 

Для школьников: организация и проведение экскурсий, конкурсов и викторин, 

профессиональных проб и мастер-классов. 

Для родителей: собрание об условиях поступления в техникум, обзор профессий и 

специальностей, особенности обучения в учреждениях СПО. 

 

  6апреля 

2025 года 

Кл. рук-ли, 

КОГПОБУ 

«Вятскополянский 

механический 

техникум» 

2.15.  
Проведение заключительных уроков по разделам предмета «Технология» (повар, швея) 

по методике конкурса профмастерства «Молодые профессионалы»  

В течение 

года 

Клюкина С.А. 

КОГПОАУ 

«Сосновский 

судостроительный 

техникум» 

2.16.  
Экскурсии в форме квест-игры: 

- младшее звено – «Путешествие по миру профессий»; 

- среднее и старшее звено – «Профессии будущего» 

В течение 

года 

кл. рук-ли, 

КОГПОАУ 

«Сосновский 

судостроительный 

техникум» 

2.17.  Проведение тематических дней в летних оздоровительных лагерях при ОО 
По заявкам 

ОО 

Начальник лагеря, 

КОГПОАУ 

«Сосновский 

судостроительный 

техникум» 

2.18.  Проведение уроков профориентации с информацией о приемной компании 2024-25 уч.г. По графику 

 

Кл. рук-ли 

КОГПОАУ 

«Сосновский 

судостроительный 

техникум» 

3.  Организационно-методическое обеспечение профессиональной ориентации обучающихся 

3.1.  

Проведение методических мероприятий для педагогических работников образовательной 

организации по сопровождению профессионального выбора обучающихся, включение в 

план работы методических объединений классных руководителей и предметных МО 

блока по профориентационной  работе 

В течение 

года 
Тутынина Н.В. 

3.2.  Проведение с педагогическими работниками  методической учебы по вопросам 1 раз в Управление 
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сопровождения профессионального выбора обучающихся, предпрофильной подготовки и 

профильного обучения старшеклассников (на основе мониторинга) 

полугодие образования, 

образовательные 

организации 

3.3.  

Проведение мониторинга эффективности реализации планов работы, в том числе 

социально-психологического сопровождения школьников, методической работы с 

педагогическими работниками ОО, направленных на профессиональную ориентацию 

обучающихся. 

1 раз в 

полугодие 
Тутынина Н.В. 

3.4.  
Проведение мониторинга запроса детей и родителей (законных представителей) в 

предпрофильной подготовке и профильном обучении 

1 раз в 

полугодие 
кл. рук-ли 

3.5.  
Своевременное информирование выпускников и их родителей (законных 

представителей) о целевом наборе 

по мере 

поступления 

информации 

кл. рук-ли 
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